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Dia Internacional da Mulher:
conquistas e desafios!

O dia Internacional da Mulher é come-
morado em todo mundo como forma
de protesto e pela luta por direitos.
Mulheres de todo 0 mundo v&o as ruas
com faixas e bandeiras lutarem por
igualdade e respeito. Nesta data es-
pecial pedimos as companheiras que
reflitam sobre as nossas conquistas e
os desafios que ainda faltam alcangar.
Aluta também é nossa, somos as prin-
cipais protagonistas nesta histria.
Chamamos atengédo também pelos 81
anos da conquista do voto feminino.
Foi uma longa batalha até se eleger a
primeira mulher Presidenta

da Republica.

Eleger Dilma presidente foi um marco
histérico na conquista dos direitos das
mulheres.
A sociedade brasileira mudou e houve
um continuo processo de despatriar-
calizagdo do pais. Mas ainda falta
muito para o efetivo empoderamento
das mulheres e a plena equidade de
género.
Outra conquista das mulheres foi a
criacdo da Lei Maria da Penha que
completou 6 anos, em 2012. Criada
com 0s objetivos de impedir que os
homens assassinem ou batam nas
suas esposas e, é claro, proteger os
direitos da mulher.
Enfim, muitas s&o as conquis-
tas, inser¢édo da mulher no
mercado de trabalho; o
crescimento do numero
de mulheres chefes de
familia, mas ainda, mui-
tos sdo os desafios que
ainda temos que lutar
para conquistar.

Secretaria de Mulhenes ds Senalba-ES

Nossas Lutas

Noés dirigentes sindicais preci-
samos lutar pela valorizagédo
da mulher nos locais de traba-
lho; a criacdo de creches qua-
lificadas para deixar nossos
filhos seguros; ampliagédo da
licenca maternidade para 180
dias. Precisamos combater o
assédio moral e assédio sexu-
al que ainda existe em elevado
grau. E cobrar das autoridades
por investimentos em politi-
cas publicas para combater a
violéncia contra mulher. Lem-
brando que ndo basta apenas
criar delegacias, mas articular
puni¢cdes mais severas para o
agressor, que na maioria das
vezes esta dentro do préprio
lar. Nao podemos esquecer
que o Espirito Santo ocupa o
primeiro lugar no ranking de
mortes de mulheres. Temos
que nos unir parar mudar es-
ses numeros.

Companheiras! A equidade
de direitos entre homens e
mulheres ainda é um grande
desafio para o pais. O que é
fundamental para eliminar de
vez esta inferioridade feminina
€ a implantagdo de politicas
publicas.
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Vocé sabia que no Senalba-ES
existe uma secretaria especialmen-
te para atender a mulher? Se vocé
for vitima de algum constrangimento
no local de trabalho, pressao ou per-
seguicao, isso € assedio moral! De-
nuncie no Senalba-ES por meio do

Violéncia Contra a Mulher:
a Lei é mais forte

LEI MARIADA PENHA
A LEI E MAIS FORTE

A Lei Maria da Penha completou seis
anos em 2012. Nesse periodo muitas
conquistas foram alcangadas. Da-
dos do Conselho Nacional de Justica
(CNJ) indicam que foram realizadas
304.696 audiéncias, efetuadas 26.416

Saiba Mais

Atendimento a trabalhadora no Senalba-ES

site:www.senalbaes.org.br.Basta
acessar o site e clicar no link Fale
Conosco e escrever a sua denun-
cia. Vocé ndo precisa se identificar.
Ao abrir a op¢do, vocé vai encon-
trar os campos solicitando o nome;
e-mail e assunto. Vocé s6 vai pre-
encher se quiser receber retorno
do Sindicato sobre alguma duvida.

prisdes em flagrante e 4.146 prisbes
preventivas, entre 2006 e 2011.
Dados da Central de Atendimento a
Mulher mostram que, de 2006 a 2012,
foram realizados 2.714.877 atendi-
mentos. Contudo, os mesmo dados
revelam que o primeiro semestre do
ano passado apresentou média de
52% de risco de morte entre os relatos
de violéncia. Hoje, o Brasil contabiliza
4,4 assassinatos a cada 100 mil mu-
lheres, numero que coloca o pais em
7° lugar no ranking internacional des-
se tipo de crime.

Locais de atendimento a mulher em situagao de violéncia no ES

End: Rua Portinari, s/n, Santa Luiza, Vitéria. CEP: 29045-402

End: Rua Luciano das Neves, 430, Prainha, Vila Velha. CEP: 29123-000

End: Av. Expedito Garcia, 220, Campo Grande, CEP.: 29146-201

End: Av. Civit 193, Laranjeiras - Serra. CEP: 29165-824

End: Rua Benjamin Constant, 110, Bairro Marista, Colatina. CEP: 29710-050

End: Rua 25 de Margo, 126, Centro, Cachoeiro de Itapemirim. CEP: 29300-000

End: Rua Presidente Getulio Vargas , 1200, Centro, Linhares. Cep: 29210-000

End: Caminho da Fonte, Morro do Atalaia, Centro, Guarapari, CEP: 29200-000

Confira a relagao completa dos Centros de Atendimento a Mulher em
situagao de violéncia no site do governo do Estado: ‘
no espacgo destinado ao Cidaddo, s6 clicar na op¢ao Mulher.

Se for denuncia, basta enviar so-
mente a denuncia identificando ape-
nas sua empresa. Sua identidade
sera mantida em sigilo total. Todas
as denuncias serdo avaliadas e de-
pendendo da gravidade serao toma-
das as medidas cabiveis.

SENALBAO

Fale com o Senalba-ES

Rua Barao de Itapemirim, 209 - Ed.
Alvares Cabral, sala 502,

Cep: 29010-060Centro-Vitoria/ES
Contatos: 3222-4792/3223-0855
Sugestdes/denuncias pelo e-mail:
senalba@senalbaes.org.br

Site: www.senalbaes.org.br

Horario para Homologacao
Rescisao de Contrato

O atendimento é de segunda a
sexta-feira, das 8h as 18h.
Ligue e agende o horario
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